Schule des Handel(n)s

Die drei Saulen unserer Schule des Handelns sind:

1. Haltung: Schule braucht — wie jedes Unternehmen — ganz klare Regeln fir die Abldufe und
den Umgang miteinander.

® Plnktliches und regelméRiges Erscheinen sowie Mitnahme von Unterrichtsmaterialien
und Hausibungen

= Aktive Mitarbeit

= Respektvolles Miteinander
= Respektvoller Umgang mit Schuleigentum

2. Sinn: Verdanderungen im Lernen passieren, wenn Schiilerinnen und Schiiler den SINN und
NUTZEN von Lerninhalten sehen. Wir schaffen Lernraume und begleiten dich, dass dir LERNEN
gelingt. Damit sich ein nachhaltiger Lernerfolg einstellt, werden facheribergreifende Lernan-
gebote erstellt:

® Projekttage
#» Ubungsfirma und Workshops

®» Lernsoftware

3. Tun: Damit du wichtige Einblicke und Erkenntnisse liber die spater von dir erwarteten beruf-
lichen Anforderungen sammeln kannst, finden 3 Praxistage in der 1. Klasse und ein wochent-
licher Praxistag in einem Unternehmen der Region ab der 2. Klasse statt.

Zeig, was du kannst und verwirkliche deine Ideen!



